
Formato evaluativo: Video de defensa de protocolo de tesis 

 

Criterio Descripción 
Puntaje 

máximo 

Puntaje 

alcanzado 
Observaciones 

Claridad en la 

exposición 

Explica el problema, objetivos y 

metodología de forma comprensible y 

ordenada. 

10 

 

     7 

No logre explicarme bien a lo largo del 

video, mi explicación fue muy 

superficial y simple.  

Dominio del tema 
Demuestra conocimiento profundo del 

contenido y responde con seguridad. 
10 

     

      8 

En algunas partes si conseguí 

responder con seguridad a lo que decía, 

pero me falto más confianza.  

Estructura del 

discurso 

Presentación con introducción, 

desarrollo y cierre bien definidos. 
10 

      

      8 

A lo último cerré muy de prisa por el 

tiempo. Pero al final, di a entender la 

definición de mi tema  

Uso del tiempo 

Respeta el rango de tiempo de entre 7 

y 10 minutos sin omitir partes 

esenciales. 

5 

      

      4 

Respeté el tiempo, dejándolo en 10:20s 

y no omití los puntos ya dados para la 

presentación  

Apoyo visual (si 

aplica) 

Uso adecuado de diapositivas, gráficos 

o recursos que refuercen la exposición. 
5 

     

       5 

Use apoyo visual en unas dispositivas 

simples, pero con información 

relacionada con mi trabajo.  

Lenguaje académico 
Emplea vocabulario técnico, preciso y 

apropiado para el nivel universitario. 
10 

 

       6 

Mi vocabulario fue muy limitado y 

coloquial. Aunque me exprese de una 

forma correcta al nivel universitario. 

Presentación personal 
Postura, tono de voz, contacto visual y 

actitud profesional. 
5 

       

       4 

Mi postura fue correcta, mi tono de voz 

tuvo problemas (Tos) pero muy 

entendible, contacto visual a la cámara 

sin leer tanto lo que proyectaba. 

Coherencia 

argumentativa 

Las ideas están conectadas 

lógicamente y sustentadas con 

evidencia. 

10 

    

      9 

Mis ideas están ordenadas y llevadas 

basándome a la estructura de mis datos 



Originalidad y 

pertinencia 

El protocolo aborda un tema relevante 

y propone una solución innovadora. 
10 

       10  Si, mi protocolo busca enfocarse a los 

empleados y ver como mejorar el 

ambiente laboral. 

Capacidad de síntesis 
Resume los aspectos clave sin perder 

profundidad ni rigor. 
5 

       3 Si, pero me falto más profundidad. 

 

Anexo evidencia del Video 

https://youtu.be/BnUArW9i4w8?si=jUgg_NqyBre7-AO0 

 

 

https://youtu.be/BnUArW9i4w8?si=jUgg_NqyBre7-AO0

